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Afwerzig:
01 Opening / Mededelingen / Vaststellen agenda
a. Opening

De voorzitter heet allen welkom.

b. Mededelingen

Afgesproken wordt de mededelingen in het AB te doen.

c. Vaststellen agenda

De agenda wordt ongewijzigd aangehouden.

02. Ingekomen stukken

Er ziiln geen ingekomen stukken te behandelen.

03. Verslag vorige DB-vergadering — Actielijst
a. Verslag DB-vergadering 19-12-2024
Het verslag wordt goedgekeurd en vastgesteld.

Behoudens passages die betrekking hebben op individuele en/of personele aangelegenheden of

zaken die anderszins niet voor publicatie vatbaar zijn, wordt het verslag gepubliceerd.

Naar aanleiding van de gemeentelijke rapportages over armoede is het rapport in Vlissingen
inmiddels openbaar, maar in de andere gemeenten moet het nog in de raad besproken worden.

De verwachting is dat deze rapporten pas eind februari openbaar worden.

b. Actielijst 23-01-2025

In het kader van het door het DB nastreven van Walcherse uniformiteit in de uitvoering van de
diverse gemeentelike regelingen, worden deze regelingen geinventariseerd en daarna ter

bespreking geagendeerd.
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04. Nota’s, ter besluitvorming
a. 25 001 Nota DB Exira investering re-integratie vanaf 2026

De heer Tuk geeft aan zich als DB lid in de extra investering te kunnen vinden. Hij zou echter in het
besluit graag expliciet een evaluatie opgenomen zien. Ook de heer Vader kan zich als DB-lid vinden
in de nota. Als AB-lid heeft hij waft reserve.

Het is een moeiliike afweging voor de DB-leden. Zij kunnen niet zomaar inschatten welk effect een
veranderende doelgroep bijvoorbeeld heeft op deze investering. Neemt het effect dan afe Wel is
er een sterke overtuiging van het maatschappeliik effect, gezien de sprong op de
parficipatieladder die deze burgers sowieso zullen maken, zo geeft de heer Louws aan.

De heer Dingemanse geeft aan dat het klantenbestand natuurlik het hele jaar door wisselt. Er
sfromen mensen uit, maar er komen ook steeds nieuwe klanten bij. Het is dus niet zo, dat we op een
gegeven moment alleen maar mensen met problemen op meerdere viakken (de ‘moeilikere’
doelgroep) bedienen, het zal altijd een mix zijn. Natuurlijk besteden we meer tijd aan deze klanten,
z0 geeft de heer Guise aan, maar tot nu toe plaatsen we nog steeds heel veel klanten (ook uit deze
doelgroep) met een volledige loonwaarde. Er komt een moment waarop je meer met LKS
(loonkostensubsidie!) gaat werken en dan ndg zal de investering rendabel blijven.

De voorzitter vat samen dat het DB akkoord is met de investering voor 2026 en deze investering per

jaar opnieuw af te wegen aan de hand van een evaluatie.

Besluitnummer d20250123-01:

1. Het DB neemt in de begroting 2026 een extra investering in re-integratie op van € 870.000.

2. Het DB bekiikt jaarliks aan de hand van een evaluatie of het financieel en maatschappelijk
lonend is om het structurele bedrag ad. € 870.000 nog verder te hanteren.

b. 25 004 Nota DB Extra ziektebudget 2025

Het DB kan zich vinden in het gevraagde extra ziektebudget. Wel wordt in het besluit opgenomen

na een half jaar te evalueren.

Besluitnummer d20250123-02:

Het DB neemt in de 2¢ begrotingswijziging 2025 een exira ziektebudget op van € 460.000. Na een

half joar wordt geévalueerd wat de stand van zaken is.

c. 25 005 Nota DB SCW Begrotingsvoorstel 2025

Zonder verdere op- of aanmerkingen is het DB akkoord.

Besluitnummer d20250123-03:

Het DB besluit ot het vaststellen van de begroting 2025 van de Sociale Cliéntenraad Walcheren

05. Memo’s, ter informatie en/of opiniérend

qa. VIG norm 2026 - procesafspraken

De heer Guise geeft aan dat het interne proces m.b.t. de VZG-norm meer tij[d dan gedacht vergt.
Een tweede MT-bespreking van dit onderwerp staat voor volgende week gepland, zodat het DB
op 20-02 goed beargumenteerde en gedragen opties kan worden voorgelegd.

b. 25 003 Memo DB Analyse Klantenaantal /m dec 2024

Kort en krachtig stelt het DB: ‘Nog steeds positief verhaal’.

1 Het doel van loonkostensubsidie (LKS) is om mensen die minder productief zijn op de arbeidsmarkt te
helpen bij het vinden en behouden van werk.
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c. 25 006 Memo DB Beroepszaken klanten
Het overzicht wordt zonder verdere op- of aanmerkingen voor kennisgeving aangenomen.

06. Rondvraag
Mevrouw Marlissa maakt melding van de medewerking van Orionis aan de Kidsdag Walcheren op
16-08-2025.2

07. Sluiting
Onder dankzegging voor ieders inbreng sluit de voorzitter hierop de vergadering.

2 Kidsdag Walcheren
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